ANNONCES

MPH GROUPE recherche des ingénieurs
d’é¢tude du risque incendie. Vous participerez a un
projet de construction de centrales nucléaires de
nouvelle génération. Vous serez en charge du calcul de
propagation d’incendie, de I'analyse de risques, de la
rédaction de note d’étude. La connaissance des
centrales nucléaires est appréciée.

Lieu : Montrouge — Durée : 1 an min.
Salaire : 32-45 k€/an.

Candidatures a envoyer a Mme ARAB :
barab@mphgroupe.com




ANNONCE

AJINOMOTO FOODS EUROPE (180 salariés) est une filiale du groupe japonais AJINOMOTO, leader mondial sur le
marché du MSG (exhausteur de golt) et acteur majeur sur le marché des acides aminés et de I’agro-alimentaire.
Notre entreprise, classée Seveso 2 seuil haut, certifieée notamment ISO 9001 version 2000, OHSAS 18001 et ISO
14001, est spécialisée dans la production d’acides aminés par fermentation.

Nous recherchons notre

Responsable Sécurité - Hygiéne - Environnement - Qualite

Avec votre équipe (2 ingénieurs, 2 techniciens, 1 infirmier, 6 agents de slreté), vous

— assistez la Direction dans la définition de la politique SHEQ et des objectifs associés;

— étes responsable de la mise en ceuvre, de I’animation, de I’évolution du Systéme de Management Intégré et du SGS;

— étes en charge des études, de la construction des dossiers et des discussions nécessaires a la mise en ceuvre des
exigences légales, réglementaires et administratives (PPRT, REACH, POI, etc.); vous étes l'interlocuteur de la DRIRE, de
I’Inspecteur des Installations Classées, etc., et étes en charge des déclarations obligatoires et des rapports auprés du
Groupe;

— étes garant de la qualité et de la conformité des matiéres premiéres, des produits livrés aux clients et de la pertinence
et du respect des CCP en cours de procédé;

— garantissez la bonne surveillance du site;

— gérez le ramassage, I’évacuation et le traitement des déchets du site;

— suivez le fonctionnement de la station d’épuration pilotée par I’entreprise voisine;

— participez a I’animation des réunions de CHSCT;

— assurez un véritable role de conseil-expert auprés de la Direction et des opérationnels, notammment a partir de la veille
réglementaire que vous menez.

De formation Bac+5 (chimie, biochimie, ...), spécialisé(e) en Qualité, Sécurité et Environnement, vous disposez d’une
expérience d’au moins 5 ans dans la fonction, acquise sur un site ICPE/Seveso.

Reconnu(e) pour vos compétences tant techniques que réglementaires/juridiques, vous possédez un fort esprit d’équipe et
une aptitude a communiquer efficacement. Précis(e) dans le détail, vous possédez de bonnes capacités d’analyse et étes
organisé(e). Vous étes force de propositions et savez fédérer autour de projets.

Vous maitrisez les outils bureautiques courants et la langue anglaise, nécessaire aux échanges intra-groupe.
Rémunération : en fonction du profil et de I’expérience.

Si vous étes intéressé(e) par ce poste, merci de faire parvenir lettre de motivation et CV (réf. FAR/SHEQ) par mail :
N DRH®@afe.ajinomoto.com ou courrier: AJINOMOTO FOODS EUROPE — DRH — BP42 - 80190 MESNIL ST NICAISE.

L'HEBDO FACE AU RISQUE N° 476 - 17 NOVEMBRE 2008




ANNONCES

NHiﬁﬁ i'in midsﬂne Lille Métropole g

Villeneuve d'Ascq

AVIS D’APPEL
A LA CONCURRENCE

MARCHE DE SERVICE

Nom et adresse de 'acheteur:

Association de gestion du Musée de Lille-Métropole
M. le Président - 1, allée du Musée
59650 Villeneuve d’Ascq

Assistance technique a maitrise d’ouvrage
relative a la mission de gardiennage,
de mise en sécurité et en sireté de I'’ensemble
du site du musée d’art moderne Lille-Métropole

Procédure adaptée
Date limite de réception des offres: 18 décembre 2008, 12h00

Annonce compléte sur le site www.mamim.fr
Rubrique « informations » / « Appels d’offres »

Rens. : Virginie THIERY — vthiery@cudl-ille.fr - 03.20.19.68.68
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ANNONCES

Chargé

de sécurité incendie

un contrat a durée déterminée

d’un an avec perspective d'inté-

BREST  gration dans la fonction publique

hospitaliere, un technicien supé-

rieur chargé de sécurité incendie. De formation supé-

rieure technique (BTS / DUT), avec de bonnes

connaissances de la réglementation ERP et des techniques

du batiment, vous aurez des missions d’encadrement, de

planification, d’organisation et de conseil. Des diplomes
SSIAP seraient appréciés.

” Le CHU de Brest recherche pour

Pour plus de précisions, vous pouvez consultez le site
internet du CHU de Brest, rubrique « recrutement »:

www.chu-brest.fr

Les candidatures, accompagnées d’une lettre de motiva-
tion, d'un CV, d’'une copie des diplomes et d'une enve-
loppe timbrée au nom et a 'adresse du candidat, devront
étre adressées a:

Direction des ressources humaines du CHU, 2 avenue
Foch 29609 BREST CEDEX.

4 | L'HEBDO FACE AU RISQUE N° 479 - 8 DECEMBRE 2008



