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 BLENDED LEARNING

Assurer la sécurité des déplacements
professionnels à l'étranger

 

Ref: PR-SUR-SEDETRA

Objectifs et compétences visés

Intégrer le risque sûreté à l’international (zones, menaces, typologie des
agresseurs, impacts...).
Maîtriser la sécurisation des différentes phases d’un déplacement
professionnel à l’étranger (courte, moyenne ou longue durée).
Faire face aux agressions et aux situations d’urgence.

À qui s'adresse la formation ?
Profils

Expatriés et résidents, voyageurs d'affaire, missionnaires amenés à effectuer un
déplacement professionnel ou un séjour à l’étranger de courte, moyenne ou
longue durée.

Dirigeants, cadres, responsables et personnels de sûreté chargés des
déplacements professionnels à l’étranger.

Prérequis

Aucun prérequis n'est nécessaire à cette formation.



Contenu de la formation

1ère séquence en classe virtuelle ou en présentiel (0,5 jour)

Panorama de la situation sécuritaire mondiale.
Rôle de l'État et les dispositifs de crise.
Obligation de sécurité de l'employeur et du salarié.
Décision et préparation du déplacement professionnel à l'étranger.
Acteurs locaux, risques courants, particuliers et exceptionnels (vol,
chantage, corruption, arrestation arbitraire, agression, prise d'otage et
enlèvement, risque terroriste).

2ème séquence pratique en présentiel : expatriation pédagogique (2
jours)

Comportement et bonnes pratiques à l'étranger.
Sac d'urgence et fiche d'urgence.
Sécurisation des lieux de vie, de travail, de transits (aéroports), des
déplacements, des loisirs.
Prévention des actes de malveillance, détection des surveillances et des
situations à risques.
Peur et stress, approche psychologique.
Réactions et conduites à tenir face aux agressions, enlèvements, actions
violentes et attaques terroristes.

Modalités

Modalités d'évaluation
Nos plus

Les infrastructures du site CNPP permettent de reconstituer les caractéristiques d’un pays à
risque avec la mise en place de scénarios réalistes et gradués.

Les enseignements de base sont abordés à travers une séquence en classe virtuelle : 100
% digital, pas de frais annexes, pas de frais de déplacement.



La séquence en classe virtuelle peut être suivie isolément.

Cette formation peut être déclinée en version opérationnelle (collaborateurs effectuant des
déplacements à l'étranger) ou en version managériale (cadres, managers en charge de la
sécurité-sûreté ou de l'organisation des déplacements professionnels des collaborateurs à
l'étranger).

En bref

21000
stagiaires / an  Des infrastructures

pédagogiques uniques  
+ de 500

diplômés / an  
+ de 400

intervenants

Besoin d'information sur votre prochaine
formation ?

Quelle que soit votre interrogation (choix de la formation, contenu, objectifs visés,
modalités d’apprentissage, financement…), nous sommes à votre écoute. 

0821 20 2000


