@C} Actions et outils en matiere de prévention des
cnepP risques professionnels

Ref: BL-SST-OUTILS-RISQPRO

DUREE : 1,5 Jours (7H30)
Prix : 645,00 € HT

R

[J1 BLENDED LEARNING

@ FORMATION QUALIFIANTE

Objectifs et compeétences vises

e S'approprier des outils de prévention tels que les différents registres et
documents sécurité ainsi que les formations applicables en prévention des
risques professionnels

e Créer des tableaux de bord des contréles/mesures/formations obligatoires
intégrant les pilotes

e Identifier le cadre réglementaire du suivi médical des travailleurs

o |dentifier les acteurs internes et externes de la santé et sécurité au travail.

A qui s'adresse la formation ?

Profils

e Ingénieurs, techniciens et conseillers en santé sécurité au travail,
préventeurs, animateurs santé sécurité en entreprise.

e Assistants et conseillers de prévention de la fonction publique d'état et
territoriale.

e Infirmier(ere)s du travail.



e Membres du CSE/CSSCT.
e Personnel des ressources humaines.

Prérequis

Aucun prérequis n'est nécessaire a cette formation.

Pour la formation, vous avez besoin d'un ordinateur, d'une bonne connexion
Internet et d'un casque audio avec micro.

Contenu de la formation

1 - Modules E-LEARNING a visionner en autonomie (4h15)

Les registres et documents sécurité

Les formations sécurité

Les contréles et le pilotage

Le suivi médical des salariés

Les acteurs internes et externes de la SST

2 - Classe virtuelle d'accompagnement (1h00):

e Questions / réponses sur les modules e-learning
e Temps d'échange et de partage d'expérience

3 - Quiz et étude de cas d'évaluation (2h15):

e Quiz et étude de cas en ligne sur les notions abordées au sein des modules
e-learning et de la classe virtuelle.

Nota: Les modules E-LEARNING doivent étre visionnés avant la réalisation de la
classe virtuelle.

Modalités de la formation

Modalités d'évaluation



Un Quiz et une étude de cas d'évaluation en ligne seront réalisés en fin de parcours et
porteront sur I'ensemble des notions abordées.

Nos plus
Les modules E-LEARNING sont créés par des experts métiers.

Des QCM d'entrainement et une fiche de synthése sont disponibles pour chaque module E-
LEARNING.

Pour 'apprenant, pas de changement dans son organisation au quotidien, pas de
déplacement ni de frais annexes grace au E-LEARNING et a la classe virtuelle.
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Besoin d'information sur votre prochaine
formation ?

Quelle que soit votre interrogation (choix de la formation, contenu, objectifs visés,
modalités d'apprentissage, financement...), nous sommes a votre écoute.

+33 (0)8 06 00 03 70



